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El Sistema operativo de trabajo (Work OS) monday.com es una plataforma abierta que 

democratiza el poder del software para que las organizaciones puedan desarrollar fácilmente 

aplicaciones y herramientas para la gestión del trabajo según sus necesidades. La plataforma 

conecta personas con procesos y sistemas de manera intuitiva, y empodera a los equipos para 

que se superen en cada aspecto del trabajo. La plataforma es completamente personalizable 

según la vertical de cada empresa y actualmente la usan más de 127 000 clientes en más de 


200 industrias y en más de 190 países.

Beneficios clave del sistema 
operativo de trabajo
Nuestra plataforma basada en la nube no requiere 

conocimientos de código y el marco tiene requisitos de 

código bajo. Está compuesta por bloques de 

construcción modulares que permiten a los clientes crear 

sus propias aplicaciones y herramientas para la gestión 

del trabajo con capacidades sólidas y una experiencia 

de usuario placentera. Los desarrolladores y los 

diseñadores de aplicaciones también pueden distribuir 

sus bloques de construcción y soluciones a través del 

mercado de aplicaciones.

Nuestra plataforma permite a los clientes hacer lo siguiente:

Democratizar el poder del 

software para todos los 

usuarios


Las posibilidades de nuestra 

plataforma son prácticamente 

infinitas, ya que permite a cada 

usuario manipular y acceder al 

software según sus necesidades.

Resolver casi cualquier 

complejidad


Usa y crea tableros, vistas, 

integraciones, 

automatizaciones, paneles y 

widgets para resolver 

necesidades específicas.

Tomar decisiones impulsadas 

por datos


Todo en nuestra plataforma son 

datos, que se pueden seguir, 

medir y analizar. Los clientes 

pueden capturar conocimientos 

nuevos que antes no estaban a 

su alcance.

Acelerar la digitalización


Ayuda a los clientes a digitalizar 

sus operaciones comerciales y 

rediseñar los procesos digitales 

existentes.

Aumentar la productividad y el 

trabajo profundo


Reduce la dependencia de 

reuniones, comunicaciones y 

correos electrónicos.


Crear un espacio de trabajo 

unificado


Lleva los departamentos, las 

aplicaciones y los datos de la 

organización a un espacio de 

trabajo unificado.

Potenciar la cultura corporativa


Fomenta una cultura de 

inclusión, responsabilidad y 

claridad. Empodera a todos 

para que tengan un 

pensamiento más holístico y 

acceso a más información.
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Estadísticas clave

monday.com tiene más de 127 000 clientes en más 

de 200 industrias y en más de 190 países,  

que incluyen: 
 

 38% de las empresas de Fortune 50

 70% de los trabajadores en industrias 

tradicionalmente no tecnológicas (es decir, bienes 

raíces, bancos, periodismo y construcción

 Equipos desde dos usuarios hasta organizaciones de 

7000 personas que usan la plataforma para miles de 

casos de uso

Más de 800 millones de acciones manuales que se ahorran 

gracias a las automatizaciones en monday.com

84% de los clientes corporativos usan las integraciones en 

monday.com

99% de los clientes corporativos usan las automatizaciones 

en monday.com

70%  de nuestros acuerdos de venta son sin competencia, 

pero suelen reemplazar hojas de cálculo, correos electrónicos  

y reuniones

Reconocimientos y clasificaciones 
notables

 

 Rising Star de The Cloud 100, Forbe

 Premios Webb

 Premios Saa

 BuiltIn: Mejores lugares para trabajar en la ciudad de 

Nueva Yor

 CTECH: Las 50 empresas emergentes más prometedoras  

de Israel en 2020

Inversores anteriores

Entrée Capital, Hamilton Lane, HarbourVest Partners, 

Insight Partners, Ion Asset Management, Sapphire 

Ventures, Stripes y Vintage Investment Partners.

Ingresos de 2020: $161,1 millones (106% de 

crecimiento con respecto a los $78,1 millones en 2019)

52% de los ingresos se generaron fuera de 

los EE. UU.

Desde el T1 de 2020 hasta el T1 de 2021, los ingresos crecieron 

de $31,9 millones hasta $59 millones (85% de 

crecimiento interanual)

Datos a marzo de 2021.
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